
Das Handwerksbildungszentrum Brackwede, Fachbereich Bau e.V. in 

Bielefeld ist die größte Baubildungsstätte in OWL. Täglich nehmen bis zu 

250 Lernende an Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen teil. Das Lehr- 

und Verwaltungspersonal umfasst 35 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.  

Geboten wird ein zertifiziertes theorie- und berufspraxisorientiertes Bildungsprogramm mit den 

Schwerpunkten: überbetriebliche Ausbildung, Meisterschule, berufsspezifische und 

berufsübergreifende Weiterbildung, arbeitsmarktpolitische Sonderprogramme, nationale und 

internationale Bildungsprojekte. Unter www.hbz.de können Sie mehr über uns erfahren.   

  

Wir suchen zur Vergrößerung unseres Teams 

  

Pädagogische Begleitung (Honorarkraft, m/w/d) 
 

für die Umsetzung des Einstiegsinstruments „Potentiale entdecken“ am HBZ Brackwede. Mit dem 

Einstiegsinstrument „Potentiale entdecken“ fördern wir Schülerinnen und Schüler dabei, ihre Stärken 

zu erkennen und ihre berufliche Orientierung zu stärken. Dieses Instrument ist Teil des 

Landesprogramms „Kein Abschluss ohne Anschluss“ (KAoA) in NRW. 

  

Ihre Aufgaben  

• Betreuung, Anleitung und Beobachtung von Kleingruppen (bis zu 8 Schüler*innen) während 

des gesamten Durchführungstags 

• Wechsel zwischen unterschiedlichen Aufgabenbereichen, sodass jede Gruppe von zwei 

verschiedenen Begleitungen betreut wird 

• Systematische Beobachtung der Teilnehmenden und Erstellung von 

Leistungsbeschreibungen 

• Durchführung von Reflexionsgesprächen und Begleitung in der Transferphase 

• Zusammenarbeit im Team mit weiteren pädagogischen Begleitungen 

• Ansprechpartner*in für Schüler*innen vor Ort 

 

Ihr Profil:   

• Abgeschlossenes Studium in einem der folgenden Bereiche: 

   - Pädagogik, Sozialpädagogik, Soziale Arbeit, Psychologie 

ODER 

• Abgeschlossene Berufsausbildung in einem dieser Bereiche 

ODER 

• Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium in einem anderen Bereich mit einer der 

folgenden Zusatzqualifikationen: 

   - Ausbildereignung (AEVO) 

   - Rehabilitationspädagogische Zusatzqualifikation 

   - Nachweis einer pädagogischen Fortbildung (mindestens 60 Unterrichtsstunden) 

   - Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung mit der Zielgruppe (Jugendliche/Schüler*innen) 

ODER 

• Studierende ab dem 4. Fachsemester eines einschlägigen Studiengangs 

 (z. B. Erziehungswissenschaft, Lehramt, Sozialwissenschaften, Psychologie, 

Medienpädagogik, Wirtschaftspädagogik) 

http://www.hbz.de/
http://www.hbz.de/


 

 

 

Weitere Voraussetzungen 

• Teilnahme an einer verpflichtenden eintägigen Schulung Ende August/Anfang September 

2025 (Themen: pädagogisches Konzept, Beobachtung, Methoden, Reflexionsgespräche) 

• Vorlage eines aktuellen erweiterten Führungszeugnisses ohne einschlägige Vorstrafen 

• Teamfähigkeit, Organisationsgeschick und Freude an der Arbeit mit Jugendlichen 

• Hohe Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 

Wir bieten:  

• Honorartätigkeit mit Vergütung von 20 Euro pro Stunde 

• Eine verantwortungsvolle, sinnstiftende Tätigkeit im Bereich Berufliche Orientierung 

• Fundierte Schulung zur Vorbereitung 

• Ein engagiertes Team am HBZ Brackwede 

 

Einsatzzeitraum: 

Schulung: Ende August/Anfang September 2025 

Einsatzbeginn: ab September 2025 

 

  

Haben wir Ihr Interesse geweckt, oder haben Sie Fragen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung 

mit kurzem Lebenslauf und Nachweisen der Qualifikation. 

 

 

Margarita Hildebrandt - Bereichsleiterin Projektabteilung - Handwerksbildungszentrum Brackwede 

Fachbereich Bau e.V. Arnsberger Str. 1 - 3, D-33647 Bielefeld, fon + 49 521 94284-46, 

fax + 49 521 94284-10, mail margarita.hildebrandt@hbz.de 
                            Veröffentlicht: 01.07.2025  

mailto:margarita.hildebrandt@hbz.de

