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Sehr geehrte Damen und Herren,

die Leistungsfahigkeit des Handwerks ist in hohem MaRe abhangig vom Fachwissen,
von den Fertigkeiten und Fahigkeiten der im Handwerk Beschaftigten. Diesen
Anforderungen kann man nur gerecht werden, wenn die Aus- und Weiterbildungs-
angebote auf dem neuesten Stand sind. Angefangen bei der liberbetrieblichen Aus-
bildung tber Fortbildungsseminare bis hin zur Vorbereitung auf die Meisterprifung.

Fur die Sicherstellung der vielfaltigen Lern- und Bildungsbedirfnisse hat sich das
Handwerksbildungszentrum Brackwede Fachbereich Bau e.V. einen Namen gemacht.
In nunmehr Gber 45 Jahren konnte das Bildungsangebot kontinuierlich ausgebaut und
den Anforderungen angepasst werden.

Als kompetenter Partner in Ostwestfalen verknlpft das Handwerksbildungszentrum
Brackwede seine langjahrige Erfahrung mit Innovationen, Projekten und einer
besonderen Kundennéhe. Mit den zertifizierten Aus- und Weiterbildungsangeboten
sowie individuellen MaRnahmenkatalogen arbeiten wir fur Ihre beruflichen und
unternehmerischen Ziele.

Wir wiinschen Ihnen flr Ihre Weiterbildungsplédne viel Erfolg.
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Michael Hauphoff Frank Niemeier

Vorstandsvorsitzender Gitersloh Vorstandsvorsitzender Bielefeld
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Zukunft aktiv mitgestalten

Eine fundierte und zukunftsorientierte Ausbildung des Nachwuchses sichert das
Baugewerbe. Flankierend zur betrieblichen Ausbildung ist es zudem hilfreich, theo-
retisches und praktisches Wissen zu vertiefen, um den standig steigenden Anforde-
rungen gerecht zu werden.

Wir — das Handwerksbildungszentrum Brackwede Fachbereich Bau e.V. — verstehen
uns als Partner der Bauwirtschaft und Gbernehmen diese Aufgabe.

Unsere Uberbetriebliche Einrichtung der beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung fiir
das Baugewerbe bietet ein umfassendes, nach DIN EN I1SO 9001, AZAV und SOKA-
Bau zertifiziertes und multifunktionales Bildungsspektrum an. Denn unsere Jugend
braucht uns und wir brauchen sie.

»Ist doch klar, ich will spdter Bauhandwer-
ker werden. Man muss nicht den ganzen
Tag am Schreibtisch sitzen, kommt rum
und man lernt viele Leute kennen. «

Tim, 9 Jahre



»Erfolg entsteht aus Leidenschaft. Auszu-
bildende kénnen durch Einsatz und Willen
ihre Zukunft mitgestalten. Eine Erfolgs-
geschichte, die mit dem Gesellenbrief
belohnt wird«
Falk-Torben Handt
Ansprechpartner Ubertriebliche Ausbildung

HBZ - eine Erfolgsgeschichte

Seit der Griindung der Einrichtung im Jahr 1977 wurden pro Jahr durchschnittlich
450 Auszubildende aus Ostwestfalen Uberbetrieblich in den folgenden Berufen
ausgebildet:

=» Beton- und Stahlbetonbauer/in

=» Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/in

=» Maurer/in, Hochbaufacharbeiter/-werker/in

=» StraBenbauer/in, Tiefbaufacharbeiter/in

=» StraBenwarter/in

=» Stuckateur/in, Ausbaufacharbeiter/in, Trockenbaumonteur/in
=» Zimmerer/in

=» Kooperative Ingenieurausbildung

Seit Anfang der 1990er Jahre engagiert sich das HBZ Brackwede auch im internatio-
nalen Ausland. Schwerpunkt hier sind Mobilitdtsprojekte mit Auszubildenden und
Ausbildern (vor allem mit Frankreich, Italien und GroBbritannien).
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Attraktiv und zielfiihrend

Neben den klassischen Aufstiegsqualifizierungen bieten wir auch die Vorbereitung auf
die Meisterpriifung in Vollzeit bzw. Teilzeit an. So konnte bis Ende 2023 bereits der
4.000ste Meisterschiler erfolgreich auf die Meisterpriifung vorbereitet werden.

Das HBZ Brackwede vermittelt die Inhalte der Meisterprifungsverordnungen kom-
pakt und gezielt. Im Fokus steht die Realisierung des handlungsorientierten
Prafungsstandards im Kontext eines kundenbezogenen Auftrags. Die so erreichte
ganzheitliche Qualifikation befdhigt den Prifling, selbstdndig einen Handwerks-

betrieb zu fuhren.
HANDWERKSKAMMER :

Osm-resl‘fafemlippe zu Bfefe,‘eﬁ‘_
Unsere qualifizierten und motivierten Dozenten garantieren ein angenehmes Lern-

_ o umfeld und sind mit Recht stolz auf die hohen Erfolgsquoten ihrer Teilnehmer in den
Max Mustermann L A Vorbereitungskursen in den Teilen 1 und 2 sowie zur Priifung zur/zum Fachfrau/mann
e fur kfm. Betriebsfiihrung (HwO) und AdA im

geboren 01011900

=» Dachdecker-Handwerk

»Strategien und Wissen zu vermitteln, und = Maurer- und Betonbauer-Handwerk
dann feststellen, dass eine Umsetzung in =» StraRenbauer-Handwerk

die Praxis erfolgt, ist ein gutes Gefiihl.« -» Zimmerer-Handwerk

Ortwin Brunwinkel
Ansprechpartner Fort- und Weiterbildung



»Die Stirken des HBZ liegen auch in der
permanenten Kommunikation sowie der
engen Zusammenarbeit mit Wirtschaft,
Schulen und Verbdnden. «
Margarita Hildebrandt
Ansprechpartnerin Projekte

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS
{ibergang Schule - Beruf in NRW gestalten.
¥@®m OFFENSIVE
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e uuUlES BADEN

MNetzwerk
Aus- und Weiterbildung

A MOEBUS

DEUTSCHE TUSAMMENAREET

PASSGENAUE DUR CH>
BESETZUNG STARTEN
Berufsorientierung

Entdecke dein Talent

Projektarbeiten und Férderprogramme

Um das Interesse Jugendlicher an Handwerksberufen zu wecken und ihnen einen
Ausbildungs- oder Einstiegsqualifizierungsplatz zu vermitteln, beteiligt sich das HBZ
Brackwede aktiv an Projekten, Forderprogrammen und arbeitsmarktpolitischen Son-
derprogrammen wie z. B.

=» Berufsstart Bau
=» Berufliche Qualifizierung fiir den Bausektor:

* Agypten « Jordanien

e Ukraine * Italien
=» Berufsorientierung:

* KAoA - Kein Abschluss ohne Anschluss

* Probierwerkstatt

e Zukunftstage
=» BOF - Berufliche Qualifizierung fiir Zugewanderte
=» Durchstarten in Ausbildung und Arbeit: Coaching
=» MOEBUS - Module fiir energetische Bau- und SanierungsmaBnahmen
=» MoMa - Moderne Meisterausbildung
=» Passgenaue Besetzung
=» Willkommenslotsen

Bauhandwerkern mit ausreichender Berufspraxis, aber ohne Gesellenbrief, bieten
wir die Moglichkeit der modularen Nachqualifizierung an und begleiten sie bis zur
externen Gesellenpriifung.
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Individuelle Betreuung

Die Vermittlung von Ausbildungspldtzen oder Praktika, die Aufklarung Gber Anfor-
derungsprofile fir Fort- und Weiterbildung, die Unterstiitzung beim Ausfullen von
Formularen oder das Organisieren von Seminaren und Veranstaltungen — die Aufga-
ben sind vielfaltig.

Um allen Belangen gerecht zu werden, legen wir sehr viel Wert auf individuelle
Beratung und Betreuung. Das Verwaltungsteam des HBZ ist Ihr standiger Ansprech-
partner und sorgt fur reibungslose Ablaufe.

Des Weiteren gilt es, neue Techniken, gewerkelibergreifende Dienstleistungen sowie
Gesetzesanderungen friihzeitig allen Beteiligten zu kommunizieren.

»Wir in der Verwaltung sehen uns als hel-
fende Hand und I6sen jedes vermeintliche
Problem. Schnell und gerne. «

Jennifer Birke
Leitung Gastehauser, Leitung Immobilien



»Die Aus- und Weiterbildung im Bauhand-
werk soll neben Fachkompetenz auch das
Bewusstsein ftir Nachhaltigkeit am Bau
vermitteln. «
Klaus-Werner Schifer
Geschaftsfiihrer

Unsere Perspektiven

Das HBZ Brackwede wird sich verstdrkt als Dienstleister fir die Betriebe in der
Region platzieren. Vorrangiges Ziel ist es, die kleinen und mittelstandischen Baube-
triebe in der Personalentwicklungsplanung zu unterstiitzen und attraktive Qualifizie-
rungseinheiten passgenau anzubieten, um dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken.
Dariiber hinaus soll die Netzwerkstruktur zur weitergehenden Beratung und Unter-
stitzung der Betriebe verdichtet werden.

Die inhaltliche Weiterentwicklung des Lehrgangsangebotes wird zukiinftig noch
starker auf 6kologische Themen — Stichworte: energieeffizientes Bauen, Klimaschutz
sowie Nachhaltigkeit am Bau — und den Einsatz moderner Kommunikationstechno-
logien fokussiert.

Auf europdischer Ebene werden die Themen »Kompetenzbildung«, europdische
Standards und Anerkennungsverfahren, auch fir non-formal erworbene Fahigkeiten,
weiterhin zentrale Aufgabenstellung sein.
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Unsere Gastehauser

Teilnehmer/innen unserer Lehrgdnge, Seminare oder FortbildungsmaRnahmen
haben die Méglichkeit, kostenglinstig in einem unserer Gastehauser zu tibernachten.

Die Einzel- und Doppelzimmer bieten optimale Voraussetzungen, um sich wohlzu-
fuhlen und sind in hellen Farbtdnen komfortabel gestaltet und komplett mébliert.
Zur Ausstattung der Appartements gehdren Badezimmer, Bett, Kleiderschrank, ein
funktioneller Arbeitsbereich, Telefon, TV und Internetanschluss. Fir jeweils drei
Géste stehen gerdumige und komplett eingerichtete Kiichen zur gemeinsamen Nut-
zung zur Verfligung. Waschrdume mit Waschmaschinen, Trocknern und Bligeleisen
sind ebenfalls vorhanden.

Die Gastehduser verflgen Uber einen gut ausgestatteten Fitnessraum, Kickertisch,
Dartscheiben und Tischtennisplatten. In unmittelbarer Ndhe gibt es ein groes FuR-
ball-/Basketballfeld sowie einen Grillplatz. Ein modernes Fitnessstudio liegt ca. 150 m
von unseren Géstehdusern in Bielefeld-Brackwede entfernt (Géste unseres Hauses er-
halten hier vergtinstigte Konditionen). In der naheren Umgebung befinden sich auch
gut ausgebaute und beschilderte Wanderwege zum Joggen, Walken oder Radfahren.

Funktional, modern und mit vielfaltigen
Freizeitmdglichkeiten présentieren sich
unsere Gdstehduser.

Die Mietpreise sind unterschiedlich und richten sich nach der RaumgréBe (bitte Preis-
liste anfordern), Fon 0521 94284-12. Parkplatze kdnnen kostenfrei genutzt werden.



Das HBZ auf einen Blick

Das Handwerksbildungszentrum Brackwede Fachbereich Bau e. V. ist eine Einrichtung
der beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung flir das Baugewerbe.
Die Trager der Einrichtung sind:

il
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=» Bau-Innung Gutersloh-Bielefeld

=» Kreishandwerkerschaft Gitersloh-Bielefeld
=» KFZ-Innung Bielefeld-Gutersloh

=» Dachdecker- und Zimmerer-Innung Bielefeld

Das HBZ bietet ein zertifiziertes theorie- und berufspraxisorientiertes Bildungsspek-
trum mit folgenden Schwerpunkten an:

=» Uberbetriebliche Ausbildung

-» Berufsspezifische und berufstibergreifende Fort- und Weiterbildung
=» Arbeitsmarktpolitische Sonderprogramme

=» Nationale, europdische und internationale Bildungsprojekte
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Unser Team

Das HBZ-Team wird einem hohen Bildungsniveau gerecht. Handwerksmeister mit
unterschiedlichen Zusatzqualifikationen, Lehrkrdfte mit Hochschulabschluss und
Betreuungspersonal mit sozialpddagogischen Abschllssen werden durch erfahrene
Honorarkréfte aus der Wirtschaft in der Aus- und Weiterbildung unterstitzt. Eine Viel-
zahl der Unterrichtenden verfligt zudem Gber die Qualifikationen von Telecoaches
bzw. Teletutoren der deutschen Wirtschaft.

Eine hauseigene EDV-Abteilung sorgt flr einen hohen Standard in der Ausstattung
und bietet den Lernenden hilfreichen Beistand bei den Online-Modulen. Zur Durch-
fuhrung stehen vielféltige Raumlichkeiten mit moderner Technik zur Verfiigung:

=» Werkhallen mit Lerninseln

=» Klassenrdume mit multimedialer Ausstattung
=» EDV-Schulungsrdume

=» Konferenz- und Tagungsrdume

=» Gastehauser

=» hauseigene Kantine




Ansprechpartner*in

Klaus-Werner Schéfer
Geschéftsfihrer

fon 0521 94284-19
klaus-werner.schaefer@hbz.de

Jennifer Birke Ortwin Brunwinkel Margarita Hildebrandt Falk-Torben Handt

Leitung Gastehauser Leitung Fort- und Weiterbildung, Bereichsleiterin Projekte Bereichsleiter

Leitung Immobilien EDV fon 0521 94284-46 Uberbetriebliche Ausbildung
fon 0521 94284-12 fon 0521 94284-23 margarita.hildebrandt@hbz.de fon 0521 94284-28
jennifer.birke@hbz.de ortwin.brunwinkel@hbz.de falk-torben.handt@hbz.de
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Ansprechpartner*in

Jana Barth Melanie Busch Oliver Funcke Johann Giesbrecht Peter Haunhorst Markus Hennemann
Projektmitarbeiterin Rechtsanwaltin StraBenbauermeister Maurer- und Betonbauermeister Stuckateurmeister Maurer- und Betonbauermeister
fon 0521 94284-21 fon 0521 94284-0 fon 0521 94284-37 fon 0521 94284-27 fon 0521 94284-20 fon 0521 94284-44
jana.barth@hbz.de melanie.busch@hbz.de oliver.funcke@hbz.de johann.giesbrecht@hbz.de peterhaunhorst@hbz.de markus.hennemann@hbz.de

J6rg Horstmannshoff Peter Jons Lukas Kassing Bianca Kistner Gertraud Kroll Martin Ley-Schweppe
Zimmerermeister Diplom-Ingenieur Zimmerermeister kaufm. Angestellte Diplom-Ingenieurin Sozialpsychologe MA
fon 0521 94284-396 fon 0521 94284-40 fon 0521 94284-26 fon 0521 94284-32 fon 0521 94284-30 fon 0521 94284-36

joerg.horstmannshof@hbz.de peterjoens@hbz.de lukas.kassing@hbz.de bianca.kistner@hbz.de gertraud.kroll@hbz.de martin.ley-schweppe@hbz.de




Melanie Marrder Jan Mertensotto Beata Nolte Markus Ortmann Norbert Richert J6rm Schmidt Sascha Schober

kaufm. Angestellte Maurer- u. Betonbauermeister kaufm. Angestellte Maurer- und Betonbauermeister StraBenbauermeister Maurer- und Fliesen-, Platten-

fon 0521 94284-32 fon 0521 94284-31 fon 0521 94284-48 fon 0521 94284-38 fon 0521 94284-41 Betonbauermeister und Mosaiklegermeister

melanie.marrder@hbz.de jan.mertensotto@hbz.de beata.nolte@hbz.de markus.ortmann@hbz.de norbert.richert@hbz.de fon 0521 94284-22 fon 0521 94284-17
joern.schmidt@hbz.de sascha.schober@hbz.de

Katja Schroder-Petter Florian Timpe Ralf Welke Frank Werner Sebastian Wilhelm Erich Wéhr
Diplom-Péadagogin IT, Datenschutz Hausmeister Diplom-Ingenieur Zimmerermeister Zimmerermeister
fon 0521 94284-25 fon 0521 94284-390 fon 0521 94284-13 fon 0521 94284-40 fon 0521 94284-24 fon 0521 94284-397
katja.schroeder-petter@hbz.de florian.timpe@hbz.de ralf. welke@hbz.de frank.werner@hbz.de sebastian.wilhelm@hbz.de erich.woehr@hbz.de
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Zertifiziert nach Anerkannte Bildungsstitte
s
H
H
=» DIN EN ISO 9001 - OKOPROFIT Bielefeld §
- AZAV 3
=» SOKA-Bau §
5
°
HBZ Brackwede Fachbereich Bau e.V. Jetzt Code scannen und mehr iiber das HBZ erfahren

Arnsberger Str. 1-3
33647 Bielefeld
fon 0521 942840
fax 0521 9428410
info@hbz.de

www.hbz.de . .-
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